
�
�
�
�
�

����������

	

���

������������
��������������������
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�

���������������������
�

����������	
���



2005 Leader’s Annual Report to Party Membership    

 

 ������������������
�
������������!������!�"����#��$���������������%�$��������!��������$!�����%��������
���������������������&�����"�������$$���'��&�������������������&�����(��
)�����(���(�������*����!�������������$��������������������!��+,������������
����"�$���������$�����������&�!�%��������!��������"�����������������"���%�$��
��"����������$�,��������	

-*��
�
�(������������������#���(�����(�$$������.
.��!�����������.
/������&�������#����
����������������!����0���������,���,���������,1%�����������$����(����&��������
"������������,�������,���������'�����������*�������������������#��������������
������������������$��������&��������&��!!�,��$���(�$%�������������������$�
,����������"�������"��'��&�����������'�������,1%�������&�������������������
$���$���(����"��������!������"*�
�

�������������	
��	���
����	

2����#����'��������$�����������!������������#��,'��"$��&�������������!��%��
��&&����,��$$��&���"�%$�����&�����&��%���$�����3.
0��$$���������%�����,�����$*�
����'�������$���$���������&�������$����!������"��'��#�������%���������������%��
��$�&������"�$$�������%,������%�����3����$$����������������!����������������"������
������,'�����$��������&����������$�����	

-*�2��$������������!�����$��&������"�����
��%&��,��$$��&����������������%,��"��'�$���������������������&�!��������$�,����*��
�
������&�$�&����!�����!%��������&�,�$������"����%����������� ��������������������
����.
������������������������	�


�����$�*��������(��%�����������������,�����
,����������"���4

*�����'������(���������(�$(����������������*����������'�����
"�$$�����������!���%�"�����������������%�����,��$�����0���%,����������$������$$�
�%����������!%����������������������0"��'��&�!�$'����������)���������5%��*��
�
6%���%��,�����$�!����,���������$��������!������7%�����*��%�������&���%����$�����(��
����������(��%�$�"���,���������,'���������������������������!������8�!%����������#�
��(����������������������������(�������������������&�$�(�$*�������+����&��!!�������
����!%��������&�����9�������%��:��'���&������������� ���������
�(������	/*�#�
'��"���������������������&���9����"�$$���'���������&��%,,���*�
�

������������	����������������������
������	

#��5���%����#�"���������������������)�,���������!��� %!!����0���$02�$$��&���0
1������������&����(��%�$�����������������"��$�����������������$�'����!��������(����
 �(�����$�������,'�������������2�$$���� �(�����$$��!�"������(�����(�����&������
��(����������&�"����������,����*�;����$���!����������������,�$$���������0�$�,�����!���
���,��.-��������!������(�&���%��,�����&��#�����������������%�������!�.��8//�
(�����������8<��!�����(���*���
�
�
�


�	
����	����	��	
���������	
����		

���
	�������


��������	����	���	

���	���������	����	
� ��	��	�������


��������	����	��	

��!�	"���



2005 Leader’s Annual Report to Party Membership    

 

��������	���	��
�	�
�	���	

�!������������!!�������%�&���=�$���>�����!�!��0�$%�����'������������!��������
�,1%�����������$���(������"�$$������$%,����������$��(���������&�����������$���%��
!��"�������)�����&��?
-*������"�$$����"�(������������&�'���������������������
�$����������$�,���������)��������%���!��"����@��$����������$�,���������"��"�$$�
!%$!�$������&�(�������*��
�
�%����&���&���������$���!���&�(���������������������(����&����������������������
"����%��������(�$(�������!��%������������������*��������"���"��$�%�,��������
����������$�,�����,��������%�����%�$�1�����$�������&��������"�������5���%���*�
����#�����;����������������1��"����(�����%,,���!%$������$���&�%����&�������
��$�,����(�$����������,��������$��������&��%��"��'�!���������$�,��"��'������
"�$$���'���$�,���(���������+���"�������*�2���%���,��!����$�,�������"�$$�&�(������
����$���!���������,��!����,�������"��"�$$����"����"������"��"�$$��"����
����������$������,,�%�����$����������$��,��%�$�'�������,1%�����������$�
&�(�������*��
�
������������$������,������!� ��%�����������$�9������2����������/���A�,�0
�������������������������������$�,�����,���������(��&�!��"���*����������//�
������&����(����'����$�,������������&���9��*�#������$���B������&��"�$$���(�������
��(�$(������������$�,�����,��������������&������'��&�������������$�,��������&*�
�
#���,�%��&���$$��!���%������&�&����������&�������������,�����!���%���(�����������
����$�����*�#!���%���7%�����������!������������%����"������,������(�$(���
�$������0���$�������������#������������������������!�+����B.8048.0C�C/*�������+��
��$����������%����$�,����(�$����������,����"�$$�����%����$�,��,��(����������

��&����5�$$���5���%����.-0.C��	

8*�#���������������%������*�
�
#�������"�������$��(��������$�,�����,%�������������"����%�����������&��%�����'�
!��,������&���$�,'��(��$��,���!!�,���&���%��������%��;'�$$���#���&��������'�
5��,�*�1���$�,'����D%��������!���������%������"��,�� �$�����,1%����������(��0
�������������%����0��$�(����*��%��1���$�,'����'�!��,��������,����������!�
���������������$�������E%��'������2�$����������%$����%�����"�$$������$���&�
��"����$$�������&������,�$$�,���&������������"��������������������%�*�#���%����#�
����������%�����F�!�����������������������%!!�������%&&��������������������G��
"��,�����%&�����&�����������������%����$�"���!��,���������%,����������(�,������
&��%���������,%���(��$��,���!!�,���&���%���������(�$���������&��������������������
&��"��&�����$��*������������!�$$��"��$$�������%��&����������!�����%��;'�$$���
#���&��������'�5��,�*��
�
#��$�����(�����,�������
������$$���!�������"��'�"�����%��=
��������)�%,%��>�
��&��%���!�	B�����(��%�$��!�����,��������������������
����������$���������(����
��0���0&��%�����!���������������(����%�����������������%��*��
�

$�%�� ��	� �	
&������'	(��'	)����

������������	� �
�'�����	*���+����	

,�����



2005 Leader’s Annual Report to Party Membership    

 

	

��������	���	�
���	
��	�
��	

�������������)�������������������$���$��������$��,���������������"�����
$����������#���%&���D%�������������&�*��!��������$�����������������+�����������%��
����"�$�"��������$�,������!�����"��+�,%��(������������%�$�1�����$�������&���$��
�������"������������5���%���*� %������%��!����,��$����%�������#���(����'�������
�+�,%��(��������%��������(�������(������������$�������������������������$$��,�������
�%�������$���������!!*�E����$�������������6$�����,)����������������+�,%��(������
�����&��������,��$$��&�*������������"��'���������,����������$$��������(�������������
����%���������,��$$��&��������*�
�
2������%�����'��!���"�������!��%�����������������&���9�����,��������������
$�������F��,$%���&�����$!G�&��������������������%�����$���,�����%����$�9����"�
���������������������"��,%$��(����������,�%�����%�&����&�����(��,�����(���(������
�%��,�$$�&�������%��(��������*������!�$$�#���(��(�����������,���%�����!���%�����
���(������������������(��������!��������������$������%����,�%��������!!����������
$��'�!��"�������(������&���(���$�����*�
�
#�������!����=��!�����"�������������>���"�$�������$����!�$$��#�����������������&�
"�����%��$�,�$������&�$����������������&�������&����������"��$�������&��%��"��'�!���
(�,��������	

-*�#��'�����&�"������������������#�"�$$��&���������������&�(����%��
��&����$�������������)�%�,�$�������!�$$*�������,�%�,�$����������������������%�������
!����������&�������$�,�����,%����������#�$��'�!��"���������������&*�
�
#��$�����������������#�"�%$�����(�$��������(��,���������,���%����������,����"�
�%����������%�������*�#��������!�����.
.������&��#���(��(�������#���(�������D%���
����*�#���(������������(������%,�����������������1���'�,���%�������22##�
,����������(�����������������������%���&�����%&%�����,��$�������"������������
�'��������)������������(�,��*�#���(���$�������������(�����"��������;�'������
)���������,���%���������������"�������������!����������,�������������,%���
�%���%����,���!!����*�
�
���$��������������"��$�%�,��������������!������,���%�����$����"��,�����!�����(��
,���%$��������)�����������;�%���������,���%������*�������%$�����"�!��6�������
E�,'��������#��������������������(��5���,��,�%���������$������%���!!�����������,��
�%��������������5���,�0�������������%����������(��,�*��
�

�� 	!�
��	"�	
	#
���
�	��$��
��	

�������"������������������������&�&����,�����������������"�����5���%����
,�%$�������(�������������!����%����������	

�����%�$�1�����$�������&*�2����
�(���.�


�����%������,�)�����(���(��������������,������"������������%������������
&�������&������,���������*������������&��+�,%��(�������(�$%�������!�����,���������
���(��,��,������&����������"�����������$�,������"��+�,%��(�������$�%�,���%��
��$�,�����,���*�2��$�!������,��(�������%�����������(���������$��'��&�!��"���*�
�

-%����	��	�.����	
���������	/
0

-%����	��	
�%��������+	�.����	

���������	�1



2005 Leader’s Annual Report to Party Membership    

 

�	���
��	
��	#
�
$��	#
����	%�
&	

����%&�������(��&�H%���������'���!���������!��������$�����������#�'��"������"��
�����������&�,�%,%����%�����,���������&�������&��$��%�����������������!���
 %!!����0���$02�$$��&���01����������,���#���(��&����������"������,�������!���
������$���������+������,����������������%���������*�#�,������,���������,���!�
���������(��%�$$���������%���������(�����������������%��D���������(��&�������
,������%��������$���&�����������$������,,�%����������&�����&��������������!�
����(��%�����������&��$��%����������$���&�����,,$�����9�����$�!�������!%$$0�����
��$���,���*�:�%�������(��������������"���!��%���������������5$����������������
6������"�$$������(��&�����������!�����$������*�2��"���������"�$$������"�$$����
&�(��&�������$$�������$��"��,����������!�����$��$�,������+��,������+������*�
�

!
�����	���	'�$��
��	�
	���
���	

���%&��������&�����&%������������,1%�����������$����(��������������"�������
,����,����������$�����%��,�%,%���,������������������(��"��������+�����&�������
��,�������,������"��'�$�����������"��$����&�$�&����&��%���"�������&���*�
�
��&�����+���$���������������$�����0,�$$���&������$���$�������&���$$������%�,���
�$������������������&���������������$��$�,������$��!���*����$���������������%��
,�%,%���%,,���!%$$������������������������������$���&������$��"������!�,����
=&�������,�>������������$���,���������(���������$��,���,���"�����������,$%������
�����+,$%����������������$�����������,�����������!$%��,���!���(�$�����*�2������
"���������!��$����������������!�����%,�%������%����������$�&��������,��,������!�
!������������%��,���$�����*�����'���������"��'��!���������E%��'������%��
,�%,%�������������$��"���������%��������������&���(���$��������(���������������
�����,����&������$�*�
�
���$�������������������������$��������%,����������������%��,���$�������������5%���
������$�,������)���%���������(��������5%��*����%&������&�(����������%�������
��������������%��,���$��������%��,�%,%����(��$�����������!�,���������&����,%���3B-�
��$$�������!%����&����	
-��%��,���$�������,������������(��,�����,$%���&�
��&����
5�$$������������%&���2��������;%��%���������%�����6��*�
�
�������%,,��������,$%���,��(��,��&�����������$�������������!$�"������������
$�&��$������"�������������!��������&���%���������$�,'��!����7%���������,������!�
���(�,����&���������&�����&�����&�(���������������������������������'������
����������!��&��,%$�%�����$��������������������(�����%,�0���������������,�����
!������*�
�
����&%��(��$��,���$�&%��&���������������%������������,'����$$��!�)�����*�#��
�����$�������������(�����������$�&�����������,1%�����������$��������,����&�*�

������������������������������������1�����$����%����(���������"����$�����
���%������(��$��,����������������&��������"�%$������,�����������&�(��������
���������������&����!%$!�$�����,�����&�����������!�������������$�.�


���$�,��
�!!�,��������%&��%���������*��
�

2�����	� �	3�������	
4�������+	5�%� 

�%����	�	6%��	
���



2005 Leader’s Annual Report to Party Membership    

 

�(��������%������#�����"�����%����%��,���%�����$����������%��,������(�������
�!!�,�������&���%���������������,���%�����������&������������������;%��������
A��$��,���!!�,���&�:�%��������"�$$�������������$�*�#���(����������$��,�$$���!���
%�&�����,�����!���� �$�����,1%����������������������,�$����&�&%��(��$��,���
��,$%���&���(�$����&���,����������������!!�,��(����%���������&��������(����,����*�
�

!��	 
(����)�	'
�
�	
��	����������	*��
����
�	

�����������������(����,�����!��������0����'��&�������,1%�����������$����(��
��������,�������,�����������$�,�������������*������!���$$�����������������������$$0
,���������������������������%��$����%����"������������,��$0!�������"����$�����
"���D%������������������������$$�!�,�����(���$��������!���"����%��$��%�,��������*�
����������������������.�


���"���$�,���!!�,����!������������%��,���$����������"��
�������$�����������������"��!!�,�����������������I����%�!%$!�$$����������������
��,���������,%$��$��&$����&��%���&����%������!�&%��(��$��,������������*��
�
2��$��������%�&$������&����������������������%����������+����������������
���%�����!��������������&���������&���%,����������%$$����%��������������������
$�&�*��!��������$���"���������������,$��������� �$�����,1%�����������(����&�"��'�
$�������������,�������������&��������������"����,������$��&��������$����%���*�
�
2��$�������,1%�����������$��,�����%�����&�(��%���$��������,����,�9���#����������
����������������%��,�%,%���������%&������%������&��!�,��������,�����%,��(��,���&��
���������&��$��%��I���������,����%,��������������,'$��&����������,'��&������
������������������&���!��%�����$������������$$��!�%������%�$�,����(����*����%&��
����&�(��������,�%,%��������$$������,%$����%�������������������(���������������'��
�����������!!�������������������%���������������������$����������%�$�,������
�+��,���������*���7%��������������,���%����&��$��%���"�$$���!$�,������������%���$$*�
�

'

+���	���
�	

������&��$��%���"�$$����������&��&������!��������$��&�����!�%����0�$�,������$���
�����*�����!������������;,������%&�0��%&����(���"�$$��������%&��,��$$��&��!���
%�������&����������&�!�����$����$�����������$��$(���)%�$��&*�
�
�����������&��!�,����"��'�������������������������������!���,�%��������!%��������&��
��$�,������,�������������,�*�#�'��"������������!���%���(�������"��'��&������
����#�����'���%�!�����%���!!����*�2��������(������������������������$�(�$��!�
,�����������!�"���������&�(�����������������������&�(������������������(�����
D%���	B��������!������"*�
�
;��,���$���
�
�

�
�
�

�
����������

-%����	��	�����+�	
.������	�����	

�������+	$������	
0�0	7�%�	��	0�/8

-%����	��	������	
������+�	 ���	�����	

)���%����	//



2005 Leader’s Annual Report to Party Membership    

 

*��
��
)�	*�����
�	*��
����
�	�	#�����	�
���
��
�																					

%
���	9

�	6� �	 :%�������
����; �����+����&���	 $�����	��	� �	<�������	<���������	 	
���&��,	9

�	=��"���� 	 >��� �����;�������	 :��%��	$������	��%�%�	� ���?	2���� ?	;����@�	*��%��	
���
���	 ��,	(��		 ;��������;�����+���	 (�%����	
�
����	9

�	6� �	 -��������������			 *����+�.���������	4������?	)������ ���	4������	
�
�����,	9

�	(���	 2���������-�����'�A����		 4+���%��%��	B 	)���	
#��������,	9

�	(��	 2�����	 :��%��	; ��?	=�������	:�.��������	B 	(����		
����
�,	9

�	&�������	 ������	-��� 		 ����%����	������	B 	������������	���.����		
��
�����,	9

�	6��	 ; �����4��C	 
%����	*�������%��%��	,���D��	
!
���&
�,	9

�	=����	 <C����	 9%�������	4������	B 	2�%���+	
!��
+,	9

�	(��	 =����$������		 )������		
-
�+�
�,	9

�	���	 A%����+���	 (������+�	�����+��	B 	E��.��������?	,������ 	B 	*���.�����?	
	 �������?	$��+�(���	����	
.����,	9

�	)���'	 <�'	,��+��	 =�%������?	����"��� ��	B 	*���+������	
 
������+,	9

�	&����	 �������+�	 ����%����	B 		������	���.����	
 �����,	9

�	-���	 
����	��%���9%�'�'�	 � ���	; ��?	-��%���	,���%����?	4����+����	4������	
 ���
,	9

�	6%���	 5��'	-��� 	 � ������	B 	5�%� 	���.����?	�%��%��	
 ���
��,	9

�	A���	 A�%���&����<D��	��%��	 ,%���	4������	
*/%

��,	9

�	6� �	 :%� ��		 :��%��	; ��?	(�������������	
*��������,	9

�	6����	 <� �D�	 -��� ���	:�.��������	B 	9����		
�����&
�,	9

�	A��	 $�����&���.����		 2�%��	$�����?	4�������	&������	
��
��,	9

�	$�%���	 2����%�����3��������A���'	 =�.��������	
��������,	9

�	-���	 $����'���������	 2���� 	
��������?	:���������	,���D��	
%
��
�
,	9

�	6��	 A�������������A�������	 &�.�������	���.����	
����
�,	9

�	6��	 �������&���	 :��%��	2�%��	$�����?	$���%�		
0
+
$��+�,	9

�	6� �	 ,�����D�-�������+�
�����'�	 =���+�	
	
	

*��
��
	�#	�
���	12�����3�	

��
��	 �#��
���		 
��������		
���$��	��3���		 
����
��������		
.��	4����		 0��	3����
��������	7<�+���"�����8	
-
���	#
�5
�����		 
��	3����
��������	7-�����������	�������%����	���	,%���8	
-
��	 
����
�		 /��	3����
��������	7
�����8	
�����	����		 �� 	3����
��������	7����%����������	9%�������	<%����� 	���	����������	9���+�����8	
�
�
	 ���6		 �� 	3����
��������	7(������+	���	:�.��������8	
 ���
��	� ���
�		 1� 	3����
��������	79������ ��8	
-���	��
�
&		 !� 	3����
��������	7,���%������	���	<%����� 8	
.
�&
	 
�����
�		 F� 	3����
��������	73��%������	���	���� ����	4D����8	
�
��	��
�6�+		 �� 	3����
��������	7(�� ����+�	���	5�%� 	:�.��������8	
-
���	��
5��		 ���������		
7��	����
		 (����%���	7� ����	)������	���������8	
-���	�
$+
		 =������	,�+���	3����
��������	7���� ����	4D����8	
 
�����	!
�
���		 -��� D������	,�+���	3����
��������		
�
$	��
�+		 -��� �������	,�+���	3����
��������		
-�������	0��		 ��%� D������	,�+���	3����
��������		
��
�	���
�		 ��%� 	�������	,�+���	3����
��������		
��
���	'
5�
�		 &(4	;���	,�+���	3����
��������		
 �������	'����	 &(4	=���	,�+���	3����
��������	
-�����	7
�	�����		 (������	,�+���	3����
��������		
%����	�
��
5		 �������	,�+���	3����
��������		
'�����	 
����
�	 <������	
�	5�%� 	4�����������	
��������	
�����
�	 �'
������	 <������	
�	����%�	4�����������	
��������	
	
	

�����
�+	%
�+	�
���	
7DDD�+������'�����8	
�
6� �	<@(�����	9

	 	 											 (��	2%��'�	9

	 	 			 													 	 	 	 	
6��	;������	9

� 6%���	9%����	9

	


